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EDV — NEUE MEDIEN

Sie sind neugierig und das ist gut so! Denn Ulbersetzt ist
Neugier(de) die Wissbegier und die hat immerhin dazu gefiihrt,
dass das Rad, die Glihbirne, das Auto und das Telefon erfunden
wurden. Heutzutage aber ist nicht immer nur Neugier die
Motivation Neues zu lernen. Vielfach geht es nicht mehr nur um
den Vorsprung, sondern auch darum beim Einsatz neuer
Technologien mithalten zu kénnen.

Mit der Workshop-Reihe ,,Neugierig: Ein Leben lang!“ gehen wir neue Wege: Ob Privatstunde,
3 monatiges Neugierig Abo mit jeweils 2 Stunden pro Monat oder Aneignen von neuem Wissen mit
den Kindern oder Enkelkindern — Alles ist bei KAIPO maglich.

KAIPO Loosdorf 3382 Loosdorf, GewerbestraRe 5

iy Dieses Seminar wird von folgenden
Neugierig-001L
Neueinsteiger Windows 8 Personengruppen gerne gebucht:
Di. 06.09.2016, Di. 04.10.2016, Di. 08.11.2016 Buromitarbeiterinnen
Jeweils von 14:00h — 16:00h Freie Selbststandige
Geschaftsfiihrerinnen
Vereinsmitglieder
Wiedereinsteigerinnen
Neugierig-002L 50+ Personen

Wegweiser durch Amter und Behorden - help.gv
Mi. 07.09.2016, Mi. 05.10.2016, Mi. 09.11.2016
Jeweils von 14:00h — 16:00h

Bildungsinvestition pro Person/Monat: 39,40 €
*)Kinder bis 12 Jahren 30% Ermdssigung

(" Hervorragend 9.4 __;fl

Bewertungsergebnisse: 9+ Hervorragend | 8+ Sehr gut
7+ Gut | 6+ Ansprechend

Bildungsinvestition pro Person/Monat: 39,40 €

Neugierig-003W
Textverarbeitung MS Word fiir Anfanger

Do. 08.09.2016, Do. 06.10.2016, Do. 10.11.2016
Jeweils von 14:00h — 16:00h

KAIPO Erfolgsmodell
ANEIGNEN von
theoretischen Kenntnissen
s ANWENDEN der
/ o theoretischen Kenntnisse
| allenfalls unter Anleitung
und Hilfestellung
BEHERRSCHEN des
/ angeeigneten Wissens in
f der Praxis

Bildungsinvestition pro Person/Monat: 39,40 €
*)Kinder bis 12 Jahren 30% Erméssigung

Neugierig-004L

Fotobuch

Fr. 09.09.2016, Fr. 07.10.2016, Fr. 11.11.2016
Jeweils von 14:00h — 16:00h

Bildungsinvestition pro Person/Monat: 39,40 €
*)Kinder bis 12 Jahren 30% Ermassigung

Information Anmeldung: Telefon: +43 (0)676 300 7622
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SPRACHEN

Sie sind neugierig und das ist gut so! Denn Ubersetzt ist
Neugier(de) die Wissbegier und die hat immerhin dazu gefiihrt,
dass das Rad, die Glihbirne, das Auto und das Telefon erfunden
wurden. Heutzutage aber ist nicht immer nur Neugier die
Motivation Neues zu lernen. Vielfach geht es nicht mehr nur um
den Vorsprung, sondern auch darum bei der nachsten geplanten
Reise die Konversation in der jeweiligen Landessprache zu fiihren.

Mit der Workshop-Reihe ,,Neugierig: Ein Leben lang!“ gehen wir neue Wege: Ob Privatstunde,
3 monatiges Neugierig Abo mit jeweils 2 Stunden pro Monat oder Aneignen von neuem Wissen mit
den Kindern oder Enkelkindern — Alles ist bei KAIPO moglich.

KAIPO Loosdorf 3382 Loosdorf, GewerbestraRe 5

Neugierig-0015L Dieses Seminar wird von folgenden

Englisch Konversation (B1) Personengruppen gerne gebucht:

Di. 06.09.2016, Di. 04.10.2016, Di. 08.11.2016 Eltern von schulpflichtigen Kindern

Jeweils von 14:00h — 16:00h Freie Selbststiandige
Geschaftsfiihrerinnen

Mitarbeiterlnnen von international tatigen
Unternehmen

Neugierig-002SL Nachwuchsfluhrungskrafte

Englisch fiir Fortgeschrittene (C1) Schilerinnen
Mi. 07.09.2016, Mi. 05.10.2016, Mi. 09.11.2016 Vertriebsmitarbeiterinnen
Jeweils von 14:00h — 16:00h

Bildungsinvestition pro Person/Monat: 39,40 €
*)Kinder bis 12 Jahren 30% Ermdssigung

Idungsinvestiti { Hervorragend9.3 )
Bildungsinvestition pro Person/Monat: 47,00 € — ervorragend 9.3 .

*)Kinder bis 12 Jahren 30% Ermassigung Bewertungsergebnisse: 9+ Hervorragend | 8+ Sehr gut
7+ Gut | 6+ Ansprechend

Neugierig-003SL

Deutsch Konversation (B1)
Do. 08.09.2016, Do. 06.10.2016, Do. 10.11.2015
Jeweils von 14:00h — 16:00h

KAIPO Erfolgsmodell
ANEIGNEN von
theoretischen Kenntnissen
s ANWENDEN der
f o theoretischen Kenntnisse
| allenfalls unter Anleitung
und Hilfestellung
BEHERRSCHEN des
/ angeeigneten Wissens in
der Praxis

Bildungsinvestition pro Person/Monat: 39,40 €
*)Kinder bis 12 Jahren 30% Ermassigung

Neugierig-004SL

Tschechisch Konversation (B1)

Fr. 09.09.2016, Fr. 07.10.2016, Fr. 11.11.2016
Jeweils von 14:00h — 16:00h

Bildungsinvestition pro Person/Monat: 39,40 €
*)Kinder bis 12 Jahren 30% Ermassigung

Information Anmeldung: Telefon: +43 (0)676 300 7622




KAIPO.&

KAIPO.KOMMUNIKATIONSAKADEMIE.AT WWW. kalpo.at

VERHANDLUNGSFUHRUNG

Mit dem Seminar Verhandlungsfihrung ,Verhandeln wie ein
Profi, sind Sie auf der Uberholspur in der Kommunikation und
sozialen Kompetenz. Neben (berzeugenden Argumenten sind
auch psychologisches Gesplir, rhetorisches Geschick und eine
gute Kenntnis des Verhandlungspartners unabdingbar, um die
festgelegten Ziele zu erreichen. Wenn Sie zusatzlich einige
grundlegende Regeln der Gesprachsvorbereitung und Gesprachs-
fiihrung beachten, starken sie Ihre Verhandlungsposition.

Dieses prozessorientierte qualitdtsgesicherte Seminar wurde seitens der ECo-C Foundation fir
Flihrungskrafte bzw. Nachwuchsfiihrungskrafte entwickelt, sowie ist Teil des internationalen ECo-C
Business ,top on job” Zertifikates und kann fiir den Bereich , Selbstmarketing”“ angerechnet werden.

Ziel: Starkung lhrer
Verhandlungsposition Seminar-Nr.: 051
Informationsveranstaltung: Di. 23.08.2016, 18:00h
Ort: 3382 Loosdorf ,
Seminartage: Do. 08.09., Fr. 09.09., Sa. 10.09.2016
Gewerbestrafe 5 jeweils von 09:00h — 17:00h
Dauer: 21 HR Anmeldung bis spétestens 03.09.2016
Seminarleitung: Prof. Leopold Kaiblinger Seminar-Nr.: 052
Informationsveranstaltung: Di. 18.10.2016, 18:00h
Sprache: Deutsch _
Seminartage: Do. 10.11., Fr. 11.11., Sa. 12.11.2016
jeweils von 09:00h — 17:00h
Gruppengrole: Maximal 6 Personen
Anmeldung bis spdtestens 05.11.2016
Lehrgangsinhalt: Phase | Vorbereitung i i i
Phase Il Kontakt Dieses Seminar wird von folgenden
Phase Il Verhandlung Personengruppen gerne gebucht:
Phase IV Vereinbarung AbteilungSIGiterlnnen
Phase V Umsetzung Arbeitnehmervertreterinnen
Controllerlnnen
Bildungsinvestition:  1.495 € All-Inklusive Freie Selbststandige

Geschaftsfiihrerlnnen
Kommunalpolitikerinnen

LeiterInnen landwirtschaftlicher Betriebe
Mitglieder v. Vereinsvorstand
Teamleiterlnnen

Projektleiterlnnen

( Hervorragend 9.5

Anmeldung zur Informationsveranstaltung bis
spatestens 5 Tage vor der geplanten
Informationsveranstaltung

Telefon: +43 (0)676 300 7622
E-Mail: kaipo@kaipo.at

Bewertungsergebnisse: 9+ Hervorragend | 8+ Sehr gut
7+ Gut | 6+ Ansprechend




KAIPO.&

KAIPO.KOMMUNIKATIONSAKADEMIE.AT WWW. kalpo.at

Neben Industrie 4.0 (Automatisierung von Maschinen und
Geraten) kommt es zu einem grossen Wandel im Handel-/ und
Dienstleistungsbereich. Internet, ,Neue Medien” bekommen
immer mehr Bedeutung im privaten, schulischen und beruflichen
Alltag. Die Medienkompetenz, mit dem Umgang und Verhalten in
Sozialen Netzwerken, wird von jedem eingefordert.

Verantwortungsvoll und sicher
die digitale Freiheit nutzen!

Die wachsende Bedeutung sozialer Medien bringt fiir Schilerlnnen, Jugendliche, Arbeitnehmerinnen,
Arbeitnehmer und Arbeitgeber zahlreiche neue Chancen mit sich, die es zu nutzen gibt. Zugleich
ergeben sich natirlich auch neue Risiken. Unternehmen entwickeln auf Grundlage des SMDL — Social
Media Fiihrerschein einen firmenspezifischen Social Media Guideline (Kriterienkatalog: Regeln und
Vereinbarungen).

Social Media Fiihrerschein

Dokumentierter internationaler Nachweis, der lhnen eine
grundlegende Medienkompetenz bestatigt, dass Sie liber
die Risiken und Chancen bescheid wissen, sowie ein
verantwortungsvoller und sicherer Umgang mit sozialen
Medien selbstverstandlich ist.

Losung:

Anmeldung zum
SMDL Online-Lehrgang

- World Wide Web Mobil-Version
www.socialmediadrivinglicence.org ¢  Laden im
www.socialmediafuehrerschein.org ' App Store

Wissens-Phase
Aneignen der kompakten Medienkompetenz

- e-Book N 7
- E-Learning-/ PRE Testsystem NS
~ _—
-~ 1490€
SMDL Zertifizierungstest — A ‘
Onlinetest — 45 Minuten = \\ \\\
30 Wissens-/ Verhaltensfragen /
o/ \nr ) .
Q 80% Wissens-/ Verhaltensnachweis Aktion giltig bis 30.09.2016

Information und Anmeldung: www.socialmediafuehrerschein.org
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QUALIFIZIERUNG IN DER KOMMUNIKATIONS-/ PERSONLICHKEITSBILDUNG

KAIPO Firmentraining

PERSONALENTWICKLUNG
FUR IHRE MITARBEITERINNEN

ZIEL
Starkung der Kommunikations-/ und
Personlichkeitskompetenz der...

Lehrlinge | Lehrlings-Ausbildnerin | Verkaufs-Team
Sachbearbeiterin | Facharbeiterin | Nachwuchs-Fuhrungskrafte

»s Vermeidung von Missverstandnissen in der taglichen beruflichen Kommunikation
vy Fragetechniken gezielt einsetzen

»s Mit Anwendung der Feedback-Regeln einen persénlichen Mehrwert erreichen

»s Soziale Kompetzenz starken

»s Gekonnt Ziele setzen, um festgelegte Visionen zu erreichen

»s Kompetenz zeigen und Selbstmarketing-Tipps im Sinne des
Unternehmes und deren Kunden umzusetzen

»s Konflikte friihzeitig erkennen & professionell I16sen

LOSUNG: Internationales modulares Karriereprogramm ECo-C
ECo-C European communication certificate ist eine qualitatsgesicherte modulare

Qualifizierung nach dem internationalen Bildungsstandard ECo-C.

E ‘ 0 - ‘ Nl \/ereinbaren Sie einen

A kostenlosen Beratungs-
termin.

Eurgpean communicabion certihcale®

W, ECO-C. el 8 ECo-CTQS

7 ECo-C Business
Wir freuen uns

auf das personliche
Beratungsgesprach.

6 ECo-C IntComm
5 ECo-C Cert

3 ECo-C Start
Tel.: +43 (0)677 612 76 400

2 ECo-C Sken E-Mail: kaipo@kaipo.at

Weitere Informationen unter www.eco-c.at
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FORDERUNGEN

KAIPO Bildungsberatung informiert und unterstitzt Sie bei den
Fordermoglichkeiten fiir Ihre Aus-/ und Weiterbildungen.

Unter www.kursfoerderung.at erhalten Sie einen Uberblick tber
die finanziellen Forderungen fir lhre personlichen Aus- und
Weiterbildungsvorhaben, sei es fiir Schule, Lehre, Studium oder
Beruf.

KAIPO ist autorisierter Bildungspartner
vom AMS NO und Land NO.

NO Bildungsférderung - Sonderprogramm Qualiﬁzieru ngs‘fﬁrderu ng
NO Weiterbildungsscheck fiir Beschiftigte

Das Land Nieder6sterreich férdert mit Das Arbeitsmarktservice (AMS) férdert mit
Unterstiitzung des Europdischen Sozialfonds (ESF) dieser Beihilfe die Kosten fir Weiterbildungen
berufliche Weiterbildungsmafnahmen fir von gering qualifizierten und &lteren
Erwerbstdtige. Hierbei liegt ein besonderes Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern, um
Augenmerk auf Arbeitnehmerinnen und diese stdrker in betriebliche Weiterbildungs-
Arbeitnehmern, die von Arbeitslosigkeit bedroht aktivitdten einzubeziehen.
sind. Das besondere Gewicht liegt auf der
Weiterbildung von Beschaftigungsgruppen ohne Damit sollen die Beschéaftigungsfahigkeit und
formalen Berufsabschluss. Mit dem ,NO Arbeitsplatzsicherheit, sowie Berufslaufbahn
Weiterbildungsscheck" soll aufbauend auf einer und Einkommenssituation dieser
Bildungsplanung die Beteiligung am Personengruppe verbessert werden.
berufsbezogenen Lernen bedarfsgerecht
unterstiitzt werden. Die Hohe der Forderung betragt:

e 50% der Kurskosten
Forderhohe: * 50% der Personalkosten ab der 33.
Die Héhe der Forderung betragt bis zu 90 % der Kursstunde.
Kurskosten bzw. der Priifungsgebihr und ist mit Ausbildungsstunden im Rahmen einer
maximal € 3.000,- begrenzt. praktischen Ausbildung sind nur dann
Die Forderwerberin bzw. der Forderwerber hat forderbar, sofern sie in einer Aus- oder
jeweils einen Selbstbehalt von 10% und allféllige Weiterbildungseinrichtung stattfinden oder
die maximale Férderung Ubersteigende Kosten zu von dieser durchgefiihrt werden und
tragen. getrennt von sonstigen betrieblichen

Abldufen stattfinden.

Forderungen von dritter Seite sind insoweit zu Die Férderung darf pro Person und Begehren €
beriicksichtigen, als der gesamte Foérderbetrag 10.000,- nicht iibersteigen.
(inklusive des NO Weiterbildungsschecks) nicht
héher als die nachgewiesenen Kurskosten sein

darf. ms

Information: E-Mail: kaipo@kaipo.at







